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SPRAWOZDANIE Z PRZEJRZYSTOSCI FIRMY AUDYTORSKIEJ] WYKONUJACEJ CZYNNOSCI
REWIZ]JI FINANSOWE] W JEDNOSTCE ZAINTERESOWANIA PUBLICZNEGO
ZA ROK OBROTOWY OD 01.01.2020 DO 31.12.2020 R.

Niniejsze sprawozdanie zostalo sporzadzone w zwiazku z wymogami Rozporzadzenia KE nr 537/2014.

1. FORMA ORGANIZACYJNO-PRAWNA I STRUKTURA WEASNOSCIOWA

Podmiot funkcjonuje pod nazwa Global Audit Partner Spélka z ograniczong odpowiedzialnoscia
Spolka komandytowa. Spotka moze uzywaé¢ nazwy skréconej Global Audit Partner Spoétka
z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp.k.

Na dzien bilansowy oraz na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania wspéInikami Sp6lki sg
— Janusz Procner - Biegly rewident nr 10104, komandytariusz: 33,3% wkladéw wniesionych do
spotki,
— Zbigniew Boczkowski - Biegly rewident nr 10409, komandytariusz: 33,3% wkladow
whniesionych do spoiki,
— Pawel Dus$ - Biegly rewident nr 10634, komandytariusz: 33,3% wkladéw wniesionych do sp6lki,
- Global Audit Partner Sp. z 0.0. - komplementariusz.

Spotka zostala wpisana na liste firm audytorskich prowadzong przez PANA pod numerem 3106.

Spotka komandytowa powstata w dniu 31 grudnia 2014 roku z przeksztalcenia Global Audit Partner
Sp. z 0.0. w Spolke komandytowa.

2. PRZYNALEZNOSCI DO SIECI

Komplementariuszem spétki Global Audit Partner Spétka z ograniczonag odpowiedzialnoscia Sp. k. jest
Global Audit Partner Sp. z 0.0., podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych pod
numerem 3974, ktory nie wykonuje zadnej dzialalnosci. Komandytariusze sa wspélnikami i czlonkami
zarzadu komplementariusza.

3. OPIS STRUKTURY ZARZADZANIA

Zgodnie z umowa Spotki Zarzad komplementariusza jest odpowiedzialny za prowadzenie spraw
Spolki, jej reprezentowanie i zarzadzanie Spotka na poziomie strategicznym i operacyjnym, okresla
istotne cele dla rozwoju Spotki i przy aktywnym udziale wszystkich wspélnikéw podejmuje dziatania
zmierzajace do ich realizacji.

4. OPIS SYSTEMU WEWNERZNEJ KONTROLI JAKOSCI I OSWIADCZENIE ZARZADU
NA TEMAT SKUTECZNOSCI JEGO FUNKCJONOWANIA
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System kontroli jakosci funkcjonujgcy w Global Audit Partner Spélka z ograniczona
odpowiedzialnoscig Sp.k. spelnia wymogi ustawy o bieglych rewidentach, zasad wewnetrznej kontroli
jakosci podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych wydanych przez KRBR,
Miedzynarodowego Standardu Kontroli Jakosci nr 1., Miedzynarodowych Standardéw Badania
iinnych przepiséw.

System kontroli jakosci dziatajacy w Spélce zapewnia :

a) przeprowadzanie kontroli jakosci czynnosci rewizji finansowej,

b) okreslanie kryteriéw, przy spelnieniu ktérych niezbedne jest przeprowadzenie przegladu
kontroli jakosci danego zlecenia, ktérego przedmiotem sa inne badania i przeglady
historycznych informacji finansowych oraz zlecenia na inne ustugi atestacyjne i pokrewne,

c) przeprowadzanie wyrywkowej kontroli jakosci zleceri spelniajace kryteria ustalone
zgodnie z pkt b.

Kazdy pracownik Global Audit Partner Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k. jest
odpowiedzialny za zapewnienie jakosci oraz przestrzeganie zasad i procedur systemu kontroli jakosci.

Elementami systemu kontroli jakosci funkcjonujacego w Global Audit Partner Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia Sp.k. sq :
1) odpowiedzialnos¢ kierownictwa za zapewnianie jakosci uslug $wiadczonych przez
podmiot,
2) przestrzeganie wymogow etycznych,
3) stosowanie odpowiednich zasad i procedur przyjmowania zlecen i kontynuowania
wspolpracy ze zleceniodawcami oraz przyjmowanie specyficznych zlecen,
4) posiadanie wystarczajacych zasobow ludzkich,
5) zgodno§¢ przebiegu wykonywania ustug z przepisami prawa oraz zasadami etyki
zawodowej i standardéw zawodowych,
6) nadzor nad przestrzeganiem zasad i procedur kontroli (monitorowanie).

Zarzad komplementariusza o$wiadcza, Ze opisany system wewnetrznej kontroli jakosci obowigzujacy
w Global Audit Partner Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig Sp.k. jest skuteczny i zapewnia
odpowiednig jakos¢ wykonywanych czynnosci rewizji finansowe;j.

5. TERMIN PRZEPROWADZENIA KONTROLI W ZAKRESIE SYSTEMU ZAPEWNIENIA
JAKOSCI, PRZEPROWADZANA PRZEZ POLSKA AGENCJE NADZORU
AUDYTOWEGO

Ostatnia kontrola w zakresie systemu zapewnienia jakosci przeprowadzona przez Krajowq Komisje
Nadzoru odbyla si¢ w dniach 17 listopada - 2 grudnia 2020 roku.

6. WYKAZ JEDNOSTEK ZAINTERESOWANIA PUBLICZNEGO, DLA KTORYCH SPOEKA
WYKONYWAEA CZYNNOSCI REWIZJI FINANSOWE] W OSTATNIM ROKU
OBROTOWYM

MUZAS.A.
NANOGROUPS.A.
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7. OSWIADCZENIE O STOSOWANEJ PRZEZ GLOBAL AUDIT PARTNER SPOEKA Z
OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA SP.K. POLITYCE ZAPEWNIENIA
NIEZALEZNOSCI

Zarzad komplementariusza o$wiadcza, ze Spélka posiada opisang i wdrozong do stosowania polityke
w zakresie zapewnienia niezaleznoéci. Weryfikacja niezaleznosci od klienta, dotyczaca zaréwno
niezaleznosci podmiotu jak i 0séb uczestniczacych w badaniu, prowadzona jest w spélce na etapie
skladania oferty, przed rozpoczeciem badania, a takze przed wydaniem sprawozdania z badania.

Zarzad Komplementariusza potwierdza, ze Spoélka przeprowadzila kontrole wewnetrzna
przestrzegania zasad niezalezno$ci.

8. OSWIADCZENIE O STOSOWANEJ PRZEZ GLOBAL AUDIT PARTNER SPOEKA Z
OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA SP.K. POLITYCE W ZAKRESIE
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO BIEGEYCH REWIDENTOW

Zarzad komplementariusza o§wiadcza, ze Spétka posiada opisang i wdrozona do stosowania polityke
w zakresie doskonalenia zawodowego bieglych rewidentéw. Doskonalenie zawodowe bieglych
rewidentéw odbywa si¢ zgodnie z przepisami ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym. Za odbycie szkolenia w wymaganym terminie odpowiada biegly rewident.

9. INFORMACJE O ZASADACH WYNAGRADZANIA KLUCZOWYCH BIEGLYCH
REWIDENTOW ORAZ CZEONKOW ZARZADU

Wynagrodzenia bieglych rewidentéw, w tym kluczowych bieglych rewidentéw, ustalane s3 w oparciu
o pracochtonnoéé¢ danego projektu, szacowana na podstawie kalkulacji sporzadzonej na potrzeby
przygotowanej oferty. Kluczowi biegli rewidenci wynagradzani s3 na podstawie umoéw
cywilnoprawnych.

10. INFORMACJE O ZASADACH ROTACJI W ZAKRESIE KLUCZOWYCH BIEGLYCH
REWIDENTOW

Obowiazkowa rotacja Bieglych Rewidentow jest jednym z elementéw, za pomocg ktérych nasza firma
przestrzega wymogéw niezaleznosci. Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
nr 537/2014 maksymalny okres nieprzerwanego zlecenia przeprowadzanego przez nasza firme
audytorska moze wynies¢ 10 lat, a kluczowy biegly rewident nie moze wykonywa¢ czynnosci rewizji
finansowej w JZP dluzej niz przez okres 7 lat, natomiast przerwa nie moze trwac krocej niz 3 lata.

11. INFORMACJE O OSIAGNIETYCH PRZYCHODACH Z PODZIALEM NA
POSZCZEGOLNE CZYNNOSCI REWIZJI FINANSOWE] I USLUG PREZENTOWANE
ZGODNIE Z PODZIALEM, O KTORYM MOWA W ART.13 ROZPORZADZENIA
PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO NR 537/2014
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L.p. | Rodzaj przychodu Przychéd w tys.
zlotych
1. Przychody z badania ustawowego rocznych i skonsolidowanych SF 63,8
JZP oraz jednostek nalezacych do Grupy kapitalowej, w ktorej
jednostka dominujgca jest JZP
2. Przychody z badania ustawowego rocznych 2.400,2
i skonsolidowanych SF innych jednostek
3. Przychody z dozwolonych ustug nie bedacych badaniem SF na rzecz 11,5
jednostek badanych przez bieglego rewidenta Iub firme audytorska
4. Przychody z uslug niebedacych badaniem SF §wiadczonych na rzecz 1.112,1
innych podmiotéw
RAZEM 3.587,6
Zarzad Komplementariusza
Global Audit Partner Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia Sp.k.
Ul Hoza 55 lok. 9
00-681 Warszawa
Nr ewidencyjny: 3106
Pfocner Zbigniew Boczkowski R Pawel Dus

Biegly rewident 10104 Biegly rewident nr 10409

—

M

Rewident 10634

Czlonek Zarzadu Czlonek Zarzadu Cztonek Zarzadu

Warszawa, 28 lutego 2021 roku




